包头职业技术学院在线开放课程认定标准（征求意见）

	否决性指标

	序号
	内    容
	是（√）否（×）

	1
	视频、微课等重要资源或课程标准、习题等基本教学资源缺失
	

	2
	课程负责人未参与视频拍摄
	

	3
	材料造假；课程内容存在思想性、导向性或严重的科学性等问题
	

	4
	课程中有涉及国家安全、保密及其他不适合网络公开传播的内容
	


如评审对象存在否决性指标中的任一情况，即该课程判定为不合格，不再继续评审，但须在评审意见中分别针对出现的情况写明具体出处。

	指标体系

	一级指标
	二级指标
	认定标准
	分值
	分数

	课程建设基础

（10分）
	课程建设基础
	课程具有丰富的资源积累、开课时间长、教学效果好。
	10
	

	课程教师

（20分）
	课程负责人
	课程负责人具有良好师德，教学能力强，讲授该课程2轮以上，且教学效果好。
	12
	

	
	教学团队
	课程团队结构合理，分工细化，责任明确，团结协作开展在线开放课程建设与实施。
	8
	

	课程内容

（30分）
	教学目标
	科学定位课程在专业课程体系中的地位与作用，明确课程总体教学目标及分项目的教学目标。
	10
	

	
	课程内容
	依据课程标准，围绕教学目标，精心组织并合理序化教学内容，重点突出，难易适当，体现理论与实践相结合。
	10
	

	
	教学设计
	遵循职业教育教学基本规律，结合在线开放课程教学的特征与需求进行整体的教学设计；积极开展问题导入、任务驱动、案例式等多种教学模式的学习，组织在线测试、辅导答疑、线上线下讨论等。
	10
	

	教学资源

（30分）
	视频资源
	每个教学单元均应配有微课、微视频、教学录像等视频资源或动画资源，视频资源呈现形式经过精心设计，能有效支撑教学设计。
	12
	

	
	习题资源
	每个教学单元均应设计一定数量的习题或作业，便于学生自测、训练或考试使用；习题、作业等资源设置合理，能有效评价教学效果。
	6
	

	
	其他资源
	职业标准、企业典型案例、前沿技术资料、行业名家（技术工匠）故事等资源丰富，能有效帮助学生达成教学目标要求。
	12
	

	课程建设进度

（10分）
	课程建设进度
	完成课程建设方案设定的各项任务，并已应用于课程教学，教学效果好。
	10
	

	总分（100分）
	100
	

	评审意见：


